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LOl NHAN GUI PEN TOAN THE NHAN VIEN

Tap doan Nhan sy Employer Solutions luén tran trong nhirng déng goép quy bau cha méi thanh vién trong dai gia dinh ESSG.
Ching t6i v6 cling tw hdo dwgc mang dén cho ban da dang Iwa chon bao hiém véi chi phi hop Iy thong qua déi tac The
American Worker. Déi véi ESSG, khéng gi quan trong hon viéc dam bdo ban va nhwng nguwoi than yéu dugc bdo vé toan dién
vé mat strc khde. Vi vay, ‘hé@y danh chut thoi glan nghién ctru k§ cdm nang nay d& nam ré moi quyén loi dwoc dé cap, tr d6
dwa ra lwa chon sang suét nhat cho ban than va gia dinh.

NGUNG CHI TRA TOAN
© BOQ CHIPHIDICH VU Y TE

KHONG CON NOI LO B| TU
CHOI DICH VU

THOAT KHOI GANH
NANG CHI PHi BAN
DAU LON
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CO HOI BANG KY CUA BAN

Al bU DIEU KIEN THAM GIA?

Chi can 1a nhan vién cua Tap doan Giai phap Nhén sy Employer Solutions Staffing Group, ban sé& da diéu kién déng ky hwong phac
loi. Ban phai dang lam viéc chinh thirc dé duy tri bao hidm. Bao hiém cho ngudi phu thudc ap dung cho vo/chdng hop phap va con
cai hop phap ctia ban dén 26 tudi.

KHI NAO TOI cO THE THAY BOI HOAC CHAM DUT BAO HIEM?

Bao hiém chi co thé duoc thay dbi hoac hly bo trong Thoi Gian M& Dang Ky hoac trong vong 30 ngay ké tir khi co sw kién quan trong hop 16
xay dén trong cudc song.

LAM SAO DE DANG KY BAO HIEM?

Ban c6 thé dang ky bao hiém qua ba hinh thirc: trwc tuyén, dién thoai, hodc thiét bi di dong. Lwu y rang néu khong dang ky ngay luc
nay, ban sé& phai chd dén ky dang ky mé tiép theo, triy phi ban trai qua sw kién quan trong trong cudc séng du diéu kién.

MO DANG KY: 10/11/2025 - 21/11/2025

NGAY BAT BAU HIEU LUC: 01/01/2026, 05/01/2026, HOAC 12/01/2026 TUY THUQC
VAO CHU KY LUONG VA NGAY NHAN LUONG DAU TIEN CO KHOAN KHAU TRU'.

Pang Ky Online: Truy cap bang Ky Qua Dién Thoai:
D www.TheAmericanWorker.com Goi dén sb (800) 517-4785
1.Chon muc Pang nhap va Bang ky f/ The Hai — Thr Sau
WMmTWS¥ 2_Nhap vao Pang ky va Ghi danh /2 8:00 Sang - 8:00 Téi ET

hoat dong 24/7 Bam phim 1 dé dang ky. o
Bam phim 2 dé dwoc gidi dap thac mac.


http://www.theamericanworker.com/

NHONG LUA CHON BAO HIEM Y TE DANH CHO BAN

CAC GOI MEC NANG CAO

Bao hiém 100% chi phi khi st dung cac nha cung cap trong mang lwdi cho dich vu phong ngira theo ACA.
Chi 10$ ddng thanh toan cho thubc ké don gbc. Thubc biét duwoc duoc cung cap véi mirc gia wu dai.

Coéng cu so sanh chi phiy té giup ban wéc tinh chi phi thuwe té trwdc khi lwa chon bac si hodc co sé' y té.
Mrc ddng thanh toan hop ly cho cac Ian thdm kham, xét nghiém chan doan va xét nghiém.

Dich vu tw van y té tir xa hoan toan mién phi.

DUNG DE BAN THAN THIEU
DI LGP BAO VE Y TE!

Cham sdc sirc khée khéng phai la trd may
rdi. Kham sirc khée dinh ky va cham séc
phong ngua giup phat hién sm nhirng
van dé tiém an, ddm bao ban luén khoe
manh va tranh xa nhirng bién chirng
nghiém trong cé thé xay ra sau nay.

Cac goi bao hiém chi phi phai chang cia
chung téi gitp ban tiép can dé dang va
thuan tién voi cac dich vu cham soc stre
khoée co ban. Hay nam quyén chu déng
trong viéc bao vé strc khde ban than
bang cach dang ky ngay hém nay!



CAC GOI BAO HIEM CHUYEN BIET CHO BAN

BAO HIEM NHA KHOA BAO HIEM MAT KHA NANG LAO BONG

Chi tra ti da 1.000$ m&i n&m v6i khoan TAM THOI
khau trir chi 20$ cho mai lan tham kham. e 5 e o -

BAO HIEM THI LUC . X .
o o . 5 . BAO HIEM NHAN THO/TAI NAN
Bao hiém toan dién cho cac dot tham kham

mat va chi phi kinh diéu chinh thij lwc. Quyén loi bao hiém Nhan Tho va Tai Nan 1&n dén
10.000$ danh cho nhan vién.

QUYEN LQT NHA KHOA VA BAO HIEM MAT KHA NANG
THI LUC LAO DONG, NHAN THO/TAI

NAN VA NHIEU HON NU'A

Ham réng chac khde va doi mat sang 1a

nén tdng cla mot co thé khée manh. S&n sang d6i mat voi moi thir thach cudc
Strc khde rang miéng va thj giac kém séng. Tai nan, bénh tat va méat mat cé thé
khong chi gay kho chiu ma con cé thé ap dén bat ky ai, bat ky Itic nao. Ganh
dan dén nghi viéc, tham chi la ctra ngd nang tai chinh cong v&i ap I tinh than co
cho nhirng van dé sirc khde nghiém thé khién ban kiét qué.

trong hon trong twong lai.
Cac gdéi bao hiém ctia chung téi chinh la

Céc gdi bao hiém clia ching tdi ddm bao diém twa tai chinh virng chac trong nhirng
chi tra cho nhirng lan tham kham va kiém thoi diem kho khan, gidp ban tap trung hoi
tra thiét yéu, giup phat hién s&m cac dau phuc va dong thoi tao la chan an toan
hiéu bat thwong, mang dén nu cwdi rang virng chac cho nhirng nguoi than yéu.
r& va tdm nhin bén virng cho ban. Birng dé mot sy kién bat ngd lam dao 16n

cudc sbng cla ban va gia dinh.



CAC GOI BAO HIEM MEC NANG CAO

Céc g6i bdo hiém MEC Nang cao cung cép bao hiém phong ngira theo ACA v&i mirc chi trd 100% tai cac nha cung cép trong mang
lwdi, cung voi cac khoan ddng thanh toan cho dich vu ngoai tri nhw tham kham bac sT, xét nghlem chup X- -quang va nhiéu dich vu
khac tai cac nha cung cap thudc Mang Lwéi Ké Hoach Quyén Lgi Gigi Han PHCS. Géi bao hidm nay con cung cap déng thanh toan
cho thubc ké don va quyén tiép can dich vu tw van y té tr xa.

Géi bao hiém MEC Nang Cao Elite con bao gébm quyen loi hang ngay cho céac dich vu ndi trd nhw tham kham phong cép ctu, gay me,
phéau thuat va chdm séc déc biét. Quyén lgi hang ngay nay khéng yéu cau st dung nha cung cép trong mang Iwdi; tuy nhién, ban van
duoc tiép can Mang Luai Ké Hoach Quyén Lgi Giéi Han PHCS tai www. multiplan.com/awp. Khi st dung nha cung cép trong mang
Iwdi, mot khoan chiét khau sé dwoc ap dung vao héa don clia ban bén canh quyén lgi hang ngay, gitp gidm sé tién ban phai ty chi
tra.

TAI SAO BAN NEN DANG KY GOI BAO HIEM MEC NANG

*  Dich vu phong ngtra dwoc thanh toan 100% tai cac nha cung cép va co sé trong mang lwdi.
*  Tiép can cac wu dai gidm gia thong qua Mang Luéi K& Hoach Quyén Loi Gigi Han PHCS.

*  Pbdng thanh toan & chiét khdu cho thudc ké don.

*  Khong phat sinh chi phi tw tic thém cho cac dich vu c6 ddng thanh toan.

*  Quyén lgi hang ngay cho céc dich vu y t& néi trd khéng phong ngtra phat sinh trong hodc ngoai mang Iwdi (chi ap dung cho
go6i MEC Nang Cao Elite).

¢ Cac quyén loi bé tro b sung nhw tw van y té tr xa, bao hiém t&r vong va cut chi do tai nan, bao hiém y té tai nan, va bao
hiém nhan tho co ban déu dwoc bao gom.

*  Trong hau hét cac trwong hop, tranh phal tw chi trd trwdc cho cac dich vu trwdc cude hen kham bang cach cung cép thé ID
American Worker lam bang chirng bao hiém.

PE TIET KIEM CHI PHi = HAY SU’ DUNG DICH VU TRONG MANG LUdGI!

Khi ban dén khdm tai nhd cung cép trong mang luéi, cdc dich vu nhu thdm khdm tai phong khdm bdc st va xét nghiém chan
dodn chi can thanh todn mét khoan déng chi tra. Dwéi ddy Ia vi du vé cdch sir dung nhd cung cap frong mang luéi co thé
giUp ban tiét kiem chi phi cho mét [an tham khdm bdc st khi ban bi 6m hoic bi thuong. Tham khao bang quyén loi dé biét sé
tien quyén lgi thuc té.

TRONG MANG LUl

Chi phi cia ban la
$125 = $20 dong thanh toén
Chi Phi Tham Kham Tai

Phong Kham

Ban dén g&p bac si vi
cam thay khong khée
hodc bi thwong.

NGOAI MANG LU

Quyen loi ngoai mang lwdi sé khac nhau tuy theo goi. Hay xem xét
cAu tric goi trong cAm nang nay dé biét quyén loi ngoai mang Iwéi
cu thé.

thuong bao gébm mot
khoan phi cho lan tham
kham tai phong kham.

Loai dich vu nay '


http://www.multiplan.com/awp

CAC GOI BAO HIEM MEC NANG CAO

GOI MEC NANG CAO PREFERRED GOl MEC NANG CAO ELITE

* QUYEN LQI T CHI TRA - YEU CAU SU DUNG NHA CUNG CAP TRONG MANG LUOI PHCS

Bao Hiém Thiét Yéu Téi Thiéu (MEC) G6i s& thanh toan 100% cho tat ca dich vu phong ngtra bét budc theo ACA.
Ban PHAI thiam kham tai nha cung cép trong Mang Iwéi PHCS dé dworc bao hiém chi tra.

Kham tai Phong Kham Béac St Pdng Thanh Toan 20$; Khong Gi¢i Han S6 LAn Tham  Boéng Thanh Toan 20$; Khéng Giéi Han Sé Lan Tham

Kham Kham

Béac Si Chuyén Khoa DPdng thanh toan 50$; Khong Gidi Han S6 LAn Thdm  Déng thanh toan 50$; Khong Gigi Han Sé Lan Tham
Kham Kham

Cham Séc Khan Cép Poéng Thanh Toan 50$; Khong Gi¢i Han S6 LAn Tham  Ddng Thanh Toan 50$; Khong Gidi Han Sé Lan Tham
Kham Kham

Xét Nghiém Chan Doan & Xét Nghiém Ddng Thanh Toan 60$; Khong Gidi Han S6 Ngay Xét  Bdng Thanh Toan 60$; Khéng Gidi Han S& Ngay Xét

Nghiém Nghiém

Cham Séc Nan Chinh Cot Séng Poéng Thanh Toan 75$; Khéng Gi¢i Han S6 LAn Tham  Ddng Thanh Toan 75$; Khong Gidi Han Sé Lan Tham
Kham Kham

Chan DPoan Hinh Anh Cao Cép Ddng Thanh Toan 200$; Khong Gidi Han S6 Lan Tham Boéng Thanh Toan 200$; Khong Gidi Han S6 LAn Thadm
Kham Kham

Thudc ké don CerpassRx CerpassRx

A Ddng thanh toan 10$ DBdng thanh toan 10$

Thude goc Chiét khau Chiét khau

-Thudc biét dwoc
-Gi¢i han theo nam

QUYEN LOI BO SUNG - TAT CA CAC DICH VU DUGI DAY BUQC THANH TOAN TREN CO' SO NAM DUONG LICH UNG VOI MOI NGUOI, TRU

Khéng gi¢i han Khong giéi han

KHI CO QUY BINH KHAC
Phong Cép Ctru (Bénh tat) N/A

Quyén loi Boi thwong Phau thuat
-Ph&u thuat Néi trd Hang ngay

-Ph&u thuat Ngoai trd Hang ngay
-Ph&u thuat Nhé Ngoai tri Hang ngay
-Gi&i han Quyén loi Ngoai trd

250$ mdi ngay; 2 ngay méi nam

1.500$ méi ngay, 1 ngay méi nam
N/A _750$ moi ngay
150% méi ngay, 1 ngay moi nam

Gay Mé N/A

Nhap Vién

Bdi Thwong Nam Vién Hang Ngay
Pon Vi Cham Séc Dac Biét

Lam Dung Chét Kich Thich

Bénh Tam Than

Diéu Dwdng Chuyé&n Mon (N6i Tra)

N/A

N/A

30% clia Quyén Loi Phdu Thuat
$500 tron géi cho méi 1&n n&m vién

500$ méi ngay; tbi da 500 ngay trong doi
1.000$ mbi ngay; 30 ngay méi ndm
250$ mbi ngay; 30 ngay méi nam
250% méi ngay; 30 ngay méi ndm

250$ mdi ngay; 60 ngay mdi lan n&m vién

* Mang lwéi PHCS Bac Si va Bénh Vién Bac Siva Bénh Vién
Tiép can bac si qua dién thoai

Tiép can béac si qua dién thoai
hoéc online khéng mét phi

*Teladoc Cham Séc Stre Khée Co hoic online khong mét phi

Ban Tryc Tuyén
*Cong Cu So Sanh Gia Y Té

*Chi Phi Y Té Tai Nan
*T& Vong & Cut Chi Do Tai Nan

U'éc tinh chi phi y té trwéc khi dét lich hen U'éc tinh chi phi y té truéc khi dét lich hen
Quyén loi téi da 5.000$ cho méi thwong tich

15.000$ Nhan vién
7.500$ Vo/chéng / 3.000% Con

Quyén loi ti da 5.000$ cho méi thwong tich

15.000$ Nhan Vién
7. 500$ ch/Chong /3.000$ Con

HANG TUAN HAI TUAN MOT | NUA THANG HANG TUAN HAI TUAN MOT | NUA THANG
LAN LAN

Chi Nhan Vién 26,44% 52,90$ 57,29% 37,14% 74,23% 80,50%
Nhan Vién + Vg/Chdng Nhan 41,64% 83,29% 90,22% 68,41% 136,84% 148,25%
Vién + (cac) Con 37,403 74,81% 81,03% 56,66% 113,36% 122,79%
Gia Dinh 64,67% 129,35% 140,12% 94,36% 188,73% 204,47%

*Ccac quyén lgi khéng dworc bao Ianh b&i Cong ty Bao hiém Nhan tho Nationwide.
G6i MEC Néng cao Elite khéng cé san cho cw dan ctia NM & VT. Quyén lgi Ia khac nhau déi v&i cw dan KS & OH
Mot s quyén lgi c6 thé cé cling cac mirc gi¢i han tbi da. Hay tham khao gidy chirng nhan géi dé biét thém chi tiét




BAO HIEM THIET YEU TOI THIEU (MEC)

Ca hai g6i MEC Nang cao déu bao gbm Bao Hiém Thiét Yéu Téi Thiéu (MEC). Bao Hiém Thiét Yéu Téi Thiéu (MEC) gitp dich vu
cham séc phong ngira tré nén don gian. Ban dwoc bao hiém 100% trong mang lwdi cho t4t ca cac dich vu phong ngtra theo yéu cau
ctia Dao Luat Cham Soc Stirc Khde Hop T Tién (Affordable Care Act), bao gom kham strc khée dinh ky, tiém ching, kham sang loc,
don thudc phong ngira va vac-xin COVID-19. M&i nam chi dwoc cung cip ba xét nghiém COVID-19 khong ké don.

Ban duoc tiép can Mang Lu6i Y Té Quyén Loi Gidi Han PHCS. Théng qua mang lwdi ndy, ban cé thé tiép can 4.500 bénh vién,

900.000 bac si va 84.000 co s& bd tro.

Tht ca cac nha cung cAp tham gia déu phai traéi qua quy trinh thadm dinh tw cach chuyén mén ky lwéng va toan dién dé& ban co thé tin

twéng rdng minh dang lwa chon nha cung cép dich vu cham séc strc khde chét luong.

CAC DICH VU bUQC
BAO HIEM

Tiém phong cum va tiém chung
dinh ky R

Tranh thai

e Céac phwong phap duwoc FDA phé
duyét khéng bao gom thudc pha thai
Céc tha thuat triét san

Tam soat ung thw

e Daitryc trang

* \Vu

Kham sang loc y té
e Huyétap
e Cholesterol
e Tiéu dwong
Kham phu khoa hang nam

Kham tré so sinh va tré em khée manh

TRONG
MANG LUOI
$160 $170

Chi phi
tham kham
NGOAI MANG LUOI

Ban di kham bac si dé
kiém tra strc khée hang
nam. Loai dich vu nay
thuwéng bao gdm phi tham
kham tai phong kham va
xét nghiém sang loc.

+ Chi phi xét nghiém
dwoc ACA phé duyét

$170
$160 Chi Phi Xét Nghiem = Téng
Chi Phi Thdm Kham . Bugc ACA Phé Duyét  Hoa Bon

Tw van vé cac chu dé bao gom:
e Lam dung rwgu va ma tay
e Trdm cam
e Ché d6 an ubng va béo phi
e Bao lyc gia dinh
e Céac bénh lay truyén qua dwdng tinh duc
e Caithubcla

-

= Téng
Héa DBon

$330

Chi Phi Cuia Ban $330

Xin lwu y, Lwc Iwong Dac nhiém Dich vu Phong ngtra Hoa Ky dinh ky cap nhat cac danh sach nay va dit ra cac yéu cau nhw do tudi, gii tinh hoac tinh trang sitrc khoe cho cac dich vu

dwoc bao hiém. Dé biét danh sach hién tai bao gom tat ca cac yéu cau, hay truy cap

XIN LUU Y: Bac si clia ban c6 thé cung cép dich vy phong ngtra, chdng han nhw xét nghiém sang loc cholesterol, nhu mét phan cia bu0| tham kham tai phong kham. Can nhé rang ban c6 thé phai tra
mét s6 chi phi cho budi tham kham tai phong kham néu dich vu phong ngira khéng phai & muc dich chinh clia budi tham kham, hodc néu bac s tinh phi riéng cho cac dich vy phong ngtra tach biét véi

budi thdm kham tai phong kham.


http://www.healthcare.gov/preventive-care-benefits/

CAC CHUC NANG BO SUNG CUA GOI BAO HIEM

. R . o
MANG LUOl QUYEN LOI1 GIOT HAN PHCS SIPHCS

Tét ca cac thiét ké ké hoach déu cung cap quyén tiép can Mang Luéi PPO, cho Limited Benefit Plan
phép ngwdi dwoc bao hiém tan dung mirc gia thwong Iwong trong mang lwéi.

+ Mang Lwéi Quyén Lei Gigi Han:
 Goi:

CHAM SOC SUC KHOE BAN PAU TRY'C TUYEN TELADOC o

V@i dich vu Primary360 ctia Teladoc, ban sé dwoc tlep can cac dich vu Chadm Séc Stre Khée Ban Dau, Y Té Téng

Quat va Strc Khde Tam Than. Dich vu cham séc chét lwong va thuén tién giup ban duy tri stec khée.

¢  Cham Séc Strc Khée Ban Dau: Tham kham lan dau 165$; Tham kham theo dai 99% TELADOC.
e Y Té Toéng Quat: 0$ mdi lan tw van

¢ Kham Strc Khée Hang Nam: 165$ méi Ian tham kham

e Tam Than Hoc: Tham kham |an dau 235$; Thdm kham theo déi 105$

e Bac Si Trj Liéu: 95$ mdi I4n thadm kham

Lwu y: C6 thé ap dung Trach Nhiém Thanh Vién Bé Sung, theo thiét k& quyén loi y té co ban.

CONG CU SO SANH GIA Y TE: Healthcare Bluebook.
HEALTHCARE BLUEBOOK

Ban can dwoc cham soc y té cho dich vu khéng phai phong ngira? Ban van c6 thé nhan duwoc chiét khau cho nhirng dich vy
nay bang cach den nha cung cép trong mang lwéi. St dung cbng cu so sanh gia y té nay dé tim kiém céac tha thuat y té tai
cac nha cung cép trong mang lwéi & khu vwc clia ban dé tim mirc gia tot nhat va nhan wéc tinh chi phi tw chi tra.

Dé dang tim kiém khoan tiét kiém bang mét tim kiém don gian trwéc khi dat lich hen. Truy cap cong cu so sanh gia y té thong
qua cdng théng tin thanh vién cta ban tai hoac goi .

Céng cu so sanh gia y té khong dam bao réng cac wéc tinh chi phi sé 1a gia ban bj tinh hoidc thanh toan cho cac dich vu.

BAO HIEM Y TE TAI NAN VA T( VONG & CyT CHI D CRUMAFORSTER
TAI NAN CUA CRUM & FORSTER

Tai nan khéng lweng trudc cé thé xay ra khién ban hoac nguoi than phai déi mat véi chi phi ngodi ké hoach.
Quyeén Lgi Bao Hiém Y Té Tai Nan va T&r Vong & Cut Chi do Tai nan cung cap khoan thanh todn tien mgt cho
ban hoidc nguoi than dé giup gidm baét moét phan gdnh nang tai chinh sau khi xay ra khing hoang lién quan
dén tai nan. Quyén lgi ndy dugc bdo Ianh bai Crum & Forster va quan ly bai NAHGA.

e ChiPhi Y Té Tai Nan: Quyén loi t6i da 5.000$ cho méi thuong tich
e T Vong & Cut Chi Do Tai Nan: 15.000$ Nh&n vién / 7.500% Vg/chéng / 3.000$ Con


http://www.multiplan.com/awp
http://www.theamericanworker.com/

BAO HIEM NHA KHOA

Duy tri nu cwdi rang r&, khde manh va hd tro strc khde téng thé clia ban véi bao hiém nha khoa gia ca phai chang. Cham séc
réng miéng dinh ky rat quan trong, vi vay mét géi bao hiém nha khoa bao gém céc 1an thadm kham dinh ky va wu dai gidm gia
trong mang lui a didu thiét yéu. Ban sé khéng nhan dwoc thé ID cho quyén lgi nay, sé An Sinh Xa Hoi ctia ban sé
dwoc sir dung dé xac minh.

Géi bao hidm nay dwoc bao lanh b&i Ameritas.

QUYEN LOI GOl BAO HIEM NHA KHOA

Gi#i Han Téi Da Trong Nam Lén dén 1.000$ cho mdi Thanh Vién Pwoc Bao Hiém
Khoan khéau trir 20$ cho méi Ian Tham Kham

CAC QUYEN LOI BUOC BAO HIEM THOI GIAN CHO'

Phong Ngira va Chan Poan Puwoc bao hiém 100%

Kham Binh Ky, V& Sinh Rang Miéng, Chup X- Khong (MAC/MAB)*
quang, Vv.v.
Piéu Tri Co Ban .
Tram Rang Amalgam va Composite 3 Thang Puwoc bao hiém 60%
Pidu Tri Ty, Didu Tri Nha Chu, Nhd Réng, (MAC/MAB)*
V.V.
Piéu Tri Chinh 12 Than Puwoc bao hiém 50%
Mat Dan Rang, Mao Rang, Rang Gia, v.v.. 9 (MAC/MAB)*
Nhan Vién 6,36$ 12,72% 13,78$
Nhan Vién + Vg/Chéng 15,87% 31,74$ 34,38$
Nhan Vién + (Cac) Con 10,96$ 21,928 23,75%
Gia Pinh 16,64$ 33,28% 36,06%

* Mtrc Phi Téi BPa Cho Phép (MAC) la khoan quyén loi t6i da ma nha cung cap trong mang Iwéi cé thé tinh phi. Néu ban chon nha cung
cap trong mang lwi, ban cé thé cé chi phi tw chi tra thip hon. Bé duy tri mirc phi thap hon, néu ban tham kham tai nha si ngoai mang
lw&i, quyén loi bao hiém dworc tinh theo Quyén Igi Téi da Cho phép (MAB), bang véi mirc phi thip nhat dwoc ky hop déng trong ma
ZIP cuia ban. Bat ky khoan chénh Iéch nao giira quyén lgi theo goi bao hiém va phi cia nha si sé 1a chi phi tw chi tra cta ban.

Ameritasm

Goi (800) 659-2223
o Chon tuy chon 3

Truy cap www.Ameritas.com
»  Mang lwéi cia ban la Mang lwéi "CLASSIC PPO".
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http://www.ameritas.com/

BAO HIEM THI LUC

Kham mét dinh ky khong chi gidp ban nhin tét hon ma con c6 thé phat hién nhitng dau hidu dau tién cta cac tinh trang stc
khde nghiém trong. Hay tham kham tai nha cung cap thudéc mang luéi VSP Choice dé tan dung t6i da goéi bao hiém thj luwc

ctia ban. Ban sé khong nhan dwoc thé ID cho quyén lgi nay, S6 An Sinh Xa Hoi ciia ban sé dwoc sir dung dé xac

minh.

Géi bao hidm nay dwoc bao lanh béi Ameritas.

QUYEN LOI GOI BAO HIEM TH| LUC

Khoan khau trip

10$ cho Kham Mét, 25$ cho Trong Kinh hodc Gong Kinh'

CAC QUYEN LOI BuQC BAO HIEM MANG LUOl VSP CHOICE NGOAI MANG LUOI

Kham Mat Hang Nam Puoc Bao Hiém Toan Bo

Trong Kinh (méi cap)

Bon Trong / Hai Trong Puoc Bao Hiém Toan Bo

Léen Dén 45%

Lén Bén 30% / Lén Bén 50$

Ba Trong / Da Trong Puwoc Bao Hiém Toan Bo Lén Dén 65$ / Lén Dén 100$
Kinh Ap Trong . )

Thr Va Tai Kham DBong Thanh Toan 60$ Khéng Co Quyen Loi

Tw Chon Lén dén 105§ Lén Dén $105

Can Thiét Vé Mat Y Té Puoc Bao Hiém Toan Bo Lén Dén $210
Gong Kinh Lén Bén 105$2 Lén Bén 70%
Tan Suét Dwa Trén Ngay St Dung Dich Vu

Kham / Trong Kinh / Gong Kinh

12 Thang / 12 Thang / 24 Thang

HANG TUAN HAI TUAN MOT LAN NUA THANG

Nhan Vién 2,12%
Nhan Vién + Vo/Chdng 4,19%
Nhan Vién + (Cac) Con 3,91%
Gia Binh 5,98%

'Khoan khau trir ap dung cho mét cap kinh hoan chinh hoéc gong kinh, tiy theo Iwa chon

2Quyén lgii Costco sé twong dwong véi gia ban budn.

Goi (800) 877-7195

Truy cap www.Ameritas.com
+  Mang lwéi cta ban la "VISION: VSP"

4,60%
9,09%
8,47%
12,96%

Ameritasm
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BAO HIEM MAT KHA NANG LAO BONG NGAN HAN VA
BAO HIEM NHAN THO/TU VONG & CUT CHI DO TAI NAN

BAO HIEM MAT KHA NANG LAO BONG NGAN HAN

Cuoc séng hang ngay phu thudc vao thu nhap 6n dinh, nhwng tai nan va bénh tat nghiém trong co the khién ban khéng thé
Iam viéc. Géi bao hiém nay cé thé gitip ban trang trai chi phi béng cach chi tra tién mat néu ban bi 6m hodc bi thwong va
khéng thé 1am viéc.

BAO HIEM MAT KHA NANG LAO PONG NGAN HAN

Quyén Loi Téi Pa Hang Tuan Ké& hoach chi trd 150$ Tron Goi

Thei Gian Quyén Lgi T6i Pa 26 tuan

Theoi Gian Che 7 ngay (Tai Nan va Bénh Tat)

Chi Nhan Vién 3,50$ 7,00$ 7,59%

Bao hiém bao gdm mét kha nang lao ddng do mang thai va sinh con.
Bao hiém nay khéng cé sén cho cw dan cla CA, Hl, NJ, NM, NY, RI, va VT.
Cw dan ctia CA, HI, NJ, NY, VT c6 bao hiém mét kha nang lao dong do tiéu bang tai tro-.

BAO HIEM TU VONG & CUT CHI DO TAI NAN
BAO HIEM NHAN THO TUY CHON & BAO HIEM NHAN
THO NGUO'l PHU THUOC

Goi bao hiém nay co thé gitp bao vé trong lai tai chinh cta nhirng nguwdi phu thudc vao ban nhiéu nhat. Quyén Igi Bao
Hiém Nhan Tho Tuy Chon sé chi trd mot khodn tién quyén loi dinh trwdc khi ngudi duwoc bao hiém tir vong.

Ban c6 thé chon Bao Hiém Nhan Tho Ngwdi Phu Thudc dé cung cap bdo hiém nhan tho cho ngudi phu thudc dd didu kién.
Xin Iwu y rdng quyén loi Bao Hiém Nhan Tho Ngwdi Phu Thudc chi ¢é thé dwoc chon két hop véi Quyén Loi Bao Hiém
Nhan Tho Nhan Vién. Bao Hiém Nhan Tho Ngudi Phu Thudce khong thé vot qua sé tién Bao Hidm Nhan Tho Tuy Chon ma
ban Iwa chon. Chi dinh ngudi thu hwéng cuta ban trong biéu mau d&ng ky hodc théng qua cdng théng tin thanh vién
American Worker ctla ban.

BAO HIEM NHAN THO/T(r VONG & CUT CHI DO TAI NaN

Nhén viégn Chi tra 10.000$

BAO HIEM NHAN THQ NGUd1 PHY THUOC

Vg/Chang Chi ira 5.000%

Con (ttr 6 théng dén 26 tuéi) Chi tra 2.500%

Tré Se Sinh (tte 10 ngéry dén é thang) Chi fra 400%

Chi Nhén Vién 0,408 1,20$ 1,30$
Nhén Vién + Vg/Chang 0,50% 1,80% 1,95%
Nhén Vién + (Cag) Con 0,903 1,80% 1,95%
Gia Binh 1,80% 3,60% 390%

Bao Hiém Nhan Tho/Tr Vong & Cut Chi Do Tai Nan khéng c6 sin cho cw dan ciia NM & VT.
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THANH TOAN CAC QUYEN LO|I

LAM THE NAO DE TOI THANH TOAN BAO HIEM?

Phi bao hiém ctia ban sé& dwoc khau triy tir tién lwong clia ban.

DIEU GI XAY RA NEU TOI KHONG CO KHOAN KHAU TRU LUONG?

Cac quyén loi bao hiém cla ban sé bj tam ngung. Quyén lgi bao hiém ctia ban sé& dwoc khdi phuc khi ban cé lwong véi khodn khéu triv.

BIEU GI SE XAY RA NEU TOI CO YEU CAU BOI THPONG KHI QUYEN
LO'I BAO HIEM CUA TOI Bl TAM NGUNG?

Yéu cau boi thwong cla ban sé bj tir chéi va ban sé ph,éi thanh toan 100% chi phi cho dich vu cham séc ma ban da nhan.
Néu ban dang trong vong 30 ngay ké tr khi bi thiéu khau trtv, ban cé thé thanh toan truc tiép cho The American Worker
cho giai doan bj thiéu do6. Yéu cau boi thwdng clia ban sé tw dong duwoc x ly lai.

LAM THE NAO BE DUY TRI BAO HIEM NEU TOI Bl THIEU KHAU TRU?

Ban c6 thé thanh toan truc tiép cho The American Worker dé tranh bi tam ngwng bao hiém.

LAM THE NAO BE THANH TOAN NEU TOI Bl THIEU KHAU TRU?

Ban c6 thé thanh toan truc tuyén, qua dién thoai hoac qua duong buu dién. Cac phwong thirc thanh toan bao gém thé tin
dung hoac thé ghi ng, séc ca nhan va lénh chuyénrtién. Ban cling co thé thiét 1ap thanh toan tw déng tlr thé tin dung hodc tai
khoan ngan hang dé thanh toan cho cac khoan khau trir bj thiéu.

Online: Truy cap . va dang nhap vao cbng théng tin nhan vién cla ban
Dién thoai: Goi The American Worker theo s6
Buwu dién: 11910 Anderson Mill Rd #401, Austin, TX 78726

LUU Y: Néu ban thiét 1ap thanh toan tw dong, ban phai lién hé véi The American Worker dé hily thanh toan tw dong khi két
thuc viéc 1am. Néu khong, tai khoan clia ban sé bj tinh phi bdo hiém va ban sé khong nhan dwoc hoan tién.

TOI CO BAO NHIEU THO' GIAN BE THANH TOAN CHO KHOAN KHAU TRU B|
THIEU?

Ban c6 30 ngay ké tir ngay nhan luong khong cé khau trir dé thanh toan phi bao hiém. Néu ban khéng thanh toan cho khoan
khau trir bi thiéu trong vong 30 ngay, ban sé khong thé thanh toan cho giai doan bao hiém do vao thoi diém sau.

BAO HIEM CUA TOI CO Bl CHAM DUT NEU TOI KHONG THANH TOAN PHi BAO
HIEM KHONG?

Nhan vién dworc tra lwong hang tuan va khéng cé khau triv trong 4 tuan lién tiép sé& bi chAm dut bao hiém do khong thanh
toan.

Nhan vién dwoc tra lwong hai tudn mét 1an hodc niva thang mét 1an ma khong c6 khu triv trong 2 ky lvong lién tiép sé bi
cham dirt do khdng thanh toan.

Nhan vién dwoc tra lwong hang thang cé 1 ky bj thiéu sé bj chdm d&t do khéng thanh toan.

Vui long kiém tra séc lwong cua ban dé dam bao phi bao hiém cua ban dwoc khau trie. Néu khong, hay lién hé ngay
v&i The American Worker dé thanh toan va tranh bj chdm dit bao hiém.


http://www.theamericanworker.com/

CAU HOI THUONG GAP & LIEN HE

TOI cO NHAN bU'OC THE ID KHONG?

Khi ban dang ky bao hiém y té Ian dau tién, thé ID va thong tin hop dong sé dwoc gli qua dwdng buu dién dén dia chi nha riéng ma
chung t6i lwu trong ho so. Néu ban thay ddi bao hiem y té, thé ID méi sé dwoc glvi dén dia chi cia ban. Ban c6 thé yéu cau thé ID mai
bang cach lién hé véi Dich vu Thanh vién hoac truy cap thé ID tam thoi bang cach dang nhap vao www.TheAmericanWorker.com.

Déi vi bat ky bao hiém khong phai y té nao ma ban Ilya chon, thong tin hop dong sé dwoc gl dén dia chi nha riéng ctia ban. Ban sé&
khéng nhan dwgc thé ID cho bao hiém khong phai y té.

LAM THE NAO BE SU DUNG BAO HIEM CUA TOI?
Khi tim kiém dich vu chdm séc y t&, ban nén luén héi nha cung cap cla ban xem ho c6 tham gia vao mang luai lién két v&i goi bao
hiém cta ban 'khong. Xuét trinh thé Dy té ctia ban cho nha cung cAp va yéu cau ho goi dén sb dich vu khach hang dé xac minh bao

hiém. Hay chac chén tim nha cung cép trong mang lwdi trwde khi tim kiém dich vy cham séc.

Khi dat lich hen kham Nha Khoa hogc Thi Lwc, hay ndi v&i nha cung cép cla ban réng quyén loi clia ban la véi Ameritas va ho co
thé& xac minh bao hiém bang cach s dung S An Sinh Xa Héi cta ban.

THONG TIN LIEN HE

QUYEN LOI DON V| LIEN HE TRANG WEB SO DIEN THOAI

Y Té The American Worker www.TheAmericanWorker.com (800) 517-4785
Bao Hiém Y Té Tai Nan va T& Vong & Cut Crum & Forster .
Chi Do Tai Nan (Bao gdm trong Goi MEC quan Iy boi NAHGA www.NCSR@nahgaclaims.com (800) 952-4320
Nang Cao)
TwVAnY TE Tir Xa Teladoc www.Teladoc.com (800) 835-2362

Nationwide quan ly b&i The

Bao Hiém Mat Kha Nang Lao Bong Ngan Han o

www.TheAmericanWorker.com (800) 517-4785
Nationwide quan ly b&i The

Bao Hiém Nhan Tho Tuy Chon/T& Vong & Cut American Worker

Chi Do Tai Nan & Nhan Tho Ngwoi Phu Thudc

www.TheAmericanWorker.com (800) 517-4785

Mang Iwéi Ké hoach Quyén

Mang Lwoi PPO MEC Nang Cao loi Gidi han PHCS www.multiplan.com/awp (888) 371-7427
Nha Khoa Ameritas www.Ameritas.com (800) 659-2223
Thi Lwc Ameritas www.Ameritas.com (800) 877-7195
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COBRA

GIOI THIEU

Quyén tiép tyc bao hiém COBRA duoc tao ra bai luat lién bang, Dao Luat Hoa Giai Ngan Séch Tong Hop Omnibus nam
1985 (COBRA). Bao hiém tiép tuc COBRA ¢6 thé dwoc cung cap cho ban khi ban cé thé mat bao hiém sirc khée nhom. N
cling co6 thé dwoc cung cép cho cac thanh vién khac trong gia dinh ban dang dwoc bao hiém theo K& hoach khi ho c6 thé
mét bao hiém strc khde nhom. D& biét thém thong tin vé quyen va nghia vu ctia ban theo K& hoach va theo luat lién bang,
ban nén xem xét Ban Tém Tat Md Ta K& Hoach, sé dwoc givi dén ban sau khi ban d&ng ky tham gia ké& hoach.

BAO HIEM TIEP TUC COBRA LA GI?

Bao hlem tiép tuc COBRA 13 su tiép tuc bao hidm trong Chuong Trinh khi béo hiém c6 thé bj chdm dt do mét sy kién trong
cudc sébng dwoc goi la "sw kién da didu kién". Cac sw kién du dleu kién cu thé déu dworc liét ké dwéi day. Sau khi xay ra sy

kién du diéu kién, bao hiém tiép tuc COBRA phai duoc cung cp cho méi ngudi la " ngwoi thu huwéng du didu kién". Ban,
vo/chong clia ban, va con cai phu thudc cla ban cé thé trd thanh ngwdi thu hwdng du diéu kién néu bao hiém theo Ké hoach
bi mét do si kién d0 diéu kién. Theo Ké& hoach, nguoi thu hudng du diéu kién chon bao hiém tiép tuc COBRA phai thanh toan
cho bao hiém tiép tuc COBRA.

Néu ban 1a nhan vién, ban sé tré thanh nguoi thu hudng da diéu kién néu ban méat bao hiém theo Chuong Trinh do mét trong
cac sy kién da dieu kién sau:

*  Gio lam viéc cua ban bj giam

*  Viéclam cla ban két thic vi bat ky Iy do nao khac ngoai hanh vi sai trai nghiém trong clia ban

Néu ban la vo/chong hoéc ban doi chung sbng clia nhan vién, ban sé tré thanh nguwoi thu hudng du diéu kién néu ban mat
bao hiém theo Ké hoach do bat ky sy kién du diéu kién nao sau day:

*  Vo/chdng hodc ban d&i chung séng ciia ban qua doi

*  Gi® lam viéc cla vo/chdng hodc ban ddi chung sdng clia ban bj giam

¢ Viéc lam cua vo/chdng hodc ban ddi chung sdng ctia ban két thuc vi bat ky ly do nao khac ngoai hanh vi sai trai nghiém trong
¢ Vo/chdng hodc ban ddi chung séng clia ban dwoc huwdng quyén loi Medicare (theo Phan A, Phan B hodc ¢ hai)

¢ Banly hén hoac ly than hop phap tw vq/chéng hodc ban d&i chung séng cla ban

Con cai phu thugc clia ban sé tré thanh ngudi thy hwdng da diéu kién néu ho mét bao hiém theo ké hoach do bat ky s kién
da diéu kién nao sau day:

¢ Cha me/nhan vién qua doi

*  Gio lam viéc cla cha me/nhan vién bj giam

*  Viéc lam clia cha me/nhan vién két thic vi bat ky Iy do nao khac ngoai hanh vi sai trai nghiém trong

¢ Cha me/nhan vién dwoc hwdng quyén loi Medicare (Phan A, Phan B hodc ca hai)

¢ Chame ly hén hodc ly than hgp phap

*  Da tré khdng con du didu kién dwoc bao hiém theo ké hoach véi tw cach "con phu thudc”

KHI NAO BAO HIEM COBRA CO SAN?

Chwong Trinh s& cung cép bao hiém tiép tuc COBRA cho nguoi thu hudng du diéu kién chi sau khi Quan trj vién Ké hoach
da dwoc thong bao rang da xay ra sw kién du diéu kién.

Nguwd&i str dung lao dong phai thong bao cho Ngwdi Lwu Gitr HS So Chuong Trinh néu xay ra bat ky sw kién da didu kién
nao sau day: cham dit viéc 1am, giam gi¢r lam viéc, truwdng hop tlr vong & nhan vién, bat dau tha tuc pha san déi véi nguoi
st dung lao dong, hodc nhan vién dwoc hwdng quyén lgi Medicare (theo Phan A, Phan B hoac ca hai).



TUYEN BO MIEN TRU TRACH NHIEM

Tham khao hop déng bao hiém chinh thirc va tai liéu ké hoach dé biét thong tin chi tiét hon vé cac goi quyén lgi
cua ban. Trong trwéng hop c6 bat ky mau thuan nao glwa hwéng dan nay va cac tai liéu ké hoach chinh thirc, cac
tai liéu ké hoach, hop ddng va gidy chirng nhan bao hiém sé dwoc wu tién ap dung.

Nationwide: Cw dan New Mexico va Vermont khéng du diéu kién cho bat ky chwong trinh quyén lei nao dwoc cung
cap béi The American Worker.

Nationwide va Nationwide N and Eagle la nhan hiéu dich vu ctia Nationwide Mutual Insurance Company.

Bao hiém dwoc bao lanh bé&i Nationwide Life Insurance Company, Columbus, Ohio (CA COA #7032). Ké hoach Quyén loi
Gig¢i han ap dung cho mau hop déng SRCP 2000 hodc twong duong theo tiéu bang. Ké hoach PRAM RX ap dung cho
mau hop dong GPDP AO L20 va khéng c6 sén & tat ca cac tiéu bang. San pham nay chi cung cép bao hiém thudc ké don,
khong bao gdm bao hiém bénh vién co ban, bao hiém y t& co ban ho&c bao hiém y té chinh nhw dwoc dinh nghia béi S&
Dich vu Tai chinh tiéu bang New York. NSM-0301AO (06/23). Cac bao hiém dwgc phan phdi béi Fringe Benefit Group.
Nationwide va Fringe Benefit Group |a cac codng ty riéng biét va khong lién két.

Bao Hiém Thiét Yéu Téi Thiéu (MEC) va G6i MEC Nang Cao: Cac goi nay cung cép cho Nguoi tham gia Ké hoach béo
hiém thiét yéu ti thiéu theo quy dinh thué thu nhap lién bang. Nhitng ca nhan khéng dang ky cac goi nay c6 thé du diéu
kién nhan tin dung thué lién bang gitp giam phi bao hiém hang thang ho&c giam mot so chi phi chia sé néu ho dang ky goi
bao hiém strc khde théng qua san giao dich lién bang hoac tiéu bang. Nhirng ca nhan déng ky cac goi nay co6 thé khong dd
didu kién nhan tin dung thué lién bang théng qua san giao dich lién bang hoac tidu bang trong thoi gian dang ky cac goi
nay. Cac géi nay khéng cung cap bao hiém sirc khde toan dién. Cac gidi han va loai trlr dwoc &p dung.

Quyén Le¢i Gi&i Han: Chuong trinh nay khéng nham muc dich hodc dwoc khuyén nghi thay thé bét ky chwong trinh bao
hiém toan dién nao ma ban hién dang tham gia hodc c6 y dinh tham gia. K& hoach nay khong duoc thiét ké dé thay thé hoac
cung cép bao hiém y té chinh hoc thdm hoa. Tai liéu nay chi nham muc dich tom tat. Quyén Igi bao hiém clia goi Quyen Igi
Gi¢i han dwoc cung cap béi Nationwide Life Insurance Company. Théng tin bd sung sé dwoc cung cap khi dang ky vao
chwong trinh. Cac loai trir va gi¢i han clia Ké hoach dwoc ap dung. Cw dan Massachusetts du diéu kién tham gia goi
Quyén Loi Gigi Han, nhung géi nay KHONG dap trng tiéu chuén Bao Hiém Tbi Thiéu Dang Tin Cay. Ké Hoach Quyén Lei
Giéi Han (a) khéng phai la sw thay thé cho bao hiém strc khée thiét yeu toi thiéu theo Pao Luat Cham Séc Strc Khoe
Hop TUi Tién (ACA); va (b) khong du diéu kién 1a bao hiém thiét yéu tdi thiéu theo ACA.

Tuyén B6 Mlén Trir Muc 125: Bang cach dang ky, ban chon tham gia vao ké hoach American Worker dé& hucmg cac
quyén loi c6 sdn theo B6 Luat Thué Vu Noi Dia Muc 79, 105, 106, 125, va cac muc nay da dwoc stva 60| Ban hiéu rang ké
hoach sé ty dong chuyen sang trang thai truwéc thué va cac khoan khau triy Iwcmg hop 1& dwoc cung cép théng qua Ké
hoach. Ban hiéu rang khi tham gia K& hoach nay quyén loi An Sinh Xa Héi ctia ban cé thé bi gidm vi cac khodn phi bao
hiém nay sé duoc khau trir trude khi lvong cla ban bi danh thué. Viéc lwa chon nay sé co hiéu lwc trong toan b Nam Ké
Hoach. Lwa chon ctia ban KHONG thé dwoc thay ddi trong Nam Ké Hoach theo Hwéng Dan Cla S& Thué Vu Noi Dia trv
khi xay ra sw kién du diéu kién. Céc s kién dd diéu kién bao gébm: két hon, ly hon, ly than hop phap, tir vong clia )
vo/chong, sinh con hodc nhan con nudi hgp phap, tl vong cla con, hodc thay doi viéc lam clia vg/chong anh hwédng dén
bao hiém. Bang cach dang ky, ban d& chap nhan cac diéu khoan dwoc néu chi tiét & trén.

Chi Phi Y Té Tai Nan: Day |a ban tém t&t ngan gon vé bao hiém Tai Nan cé sén theo ké hoach nay. Hop ddng da ban hanh
chtva cac gi6i han, loai trlr, dinh nghia va diéu khoan ké& hoach day du. Céac tinh ndng va kha néng cung cép cla ké& hoach
c6 thé khac nhau theo tiéu bang. Chi tiét day du vé bao hiém co trong Hop Dong duoc Ivu gitk tai Cha Hop Dong. Néu phat
sinh bat ky xung dét nao gitra ndi dung cta ban tém tat nay va Hop Bong twong trng, cac diéu khodn ctia Hop Bong sé chi
phéi trong moi trwéng hop.

Teladoc: © Teladoc Health, Inc. Bao lwu moi quyén. Teladoc va logo Teladoc |a thwong hiéu clia Teladoc Health, Inc.,
va cé thé khéng dwoc st dung ma khong cé s cho phép bang van ban. Teladoc khong thay thé bac si cham séc chinh.
Teladoc khong dam béo rang don thubc sé dwoc ké. Teladoc hoat dong tuan theo quy dinh cua tiéu bang va c6 thé
khong c6 san & mot sb tidu bang nhét dinh. Teladoc khong ké don cac chat duwoc kiém soat béi DEA, thudc khong didu
tri va mot s6 loai thudc khac co thé gay hai vi kha nang lam dung tiém an cla chung.

Céc béac si HealthiestYou c6 quyén tlr chdi chdm séc vi kha ndng lam dung dich vu.



TUYEN BO MIEN TRU TRACH NHIEM

Tuyén B6 Mién Trir ctia Ameritas

Céc Goi khong co6 sin & Massachusetts, New Mexico ho&c cho cac nhém c6 it hon 50 nhan vién da diéu kién &
Washington. Thiét k& géi bao hiém cé thé khac nhau & mot sb tidu bang va phai tuan theo cac quy dinh cla tirng tiéu bang.
Tai liéu nay khong dung cho New Mexico. Tat ca cac goi dwoc bao Ianh béi Ameritas Life Insurance Corp. (Ameritas Life)
ho&c Ameritas Life Insurance of New York (Ameritas Life of New York). San phdm Nha khoa va Thj lwc (9000 Rev. 03-16
ho&c 9000 NY Rev.03-15) ngay ca nhan c6 thé khac nhau theo tiéu bang. Ameritas va thiét k& hinh trau rirng 1a nhan hiéu
dich vu hodc nhan hiéu dich vy da dang ky ctia Ameritas Life, cong ty lién két Ameritas Holding Company hoac Ameritas
Mutual Holding Company.

Cac Gi¢i Han Va Ngoai Lé:

Nha Khoa

- d6i voi bat ky digu tri ndo nhdm muc dich thAm my, ngoai trir nhivng diéu duoc liét ké cu thé trong Bang Tha Thuat Nha Khoa.
- dé thay thé bét ky rang gia, mao rang, tram rang inlay hodc onlay, hoac cau rang cb dinh trong vong tdm ndm ké tir ngay
I&p dat gan nhét. Tuy nhién, néu can thay thé do ch&n thuwong co thé ngoai y muon xay ra trong thoi gian thanh vién duoc
bao hiém chi phi nha khoa, khoan nay sé dwoc xem la Chi Phi Buoc Bao Hiém.

- dbi voi viec 1ap dat ban déu b4t ky réng gid hodc mao rang gia nao trr khi viéc 1ap dat dé can thiét do nhd mét hoac
nhiéu rang trong thoi gian thanh vién dwgc bao hiém chi phi nha khoa. Viéc nhd rang khon sé khong dud diéu kién theo
quy dinh trén. BAt ky rang gia hodc mao réng gia nao phai bao gdm viéc thay thé réng da nhd. Gii han nay dwoc mién
cho cac nhém c¢6 tir 35 nhan vién tré |én dwoc bdo hiém vao ngay hop ddng cé hiéu luc.

- d6i v&i bét ky thi thuat nao bét dau tredc khi thanh vién dwgc bao hiém chi phi nha khoa. dé thay thé thiét bj

bi méat ho&c bj danh cap. dbi véi thiét bi, tram réng, ho&c tha thuat dé:

thay ddi chiéu cao rang; khéi phuc

hodc duy tri khép can;

nep ho&c thay thé cAu tric réng bi mét do mai mon ho&c &n mon tw nhién

- dbi vai bat ky tha thuat nao khong dwoc liét ké trong Bang Tha Thuat Nha Khoa.

- di véi cac dich vu khdng can thiét cho viéc chdm séc va diéu tri hodc ndm ngoai cac tiéu chuén cham séc dugc chap
nhan réng rai.

Danh sach day du cac ngoai 1& va giéi han co thé duoc tim thdy trong Phan Gigi Han Va Bang Thi Thuat Nha Khoa Trong
Gi4y Chirng Nhan Bao Hiém.

Thi Lwc

- kham mét, trong kinh hodc gong kinh vwot qua tan suat dwoc néu trong trang tém tét ké hoach.

- cac 1an tham kham dworc thwe hién hodc gong kinh/trong kinh dwgc dat hang trwedc khi thanh vién dwgc bao hiém chi
phi cham séc mét.

- tuy thudc vao viéc gia han quyén loi, bat ky I&n kham nao dwoc thwc hién hodc gong kinh/trong kinh dwgc dat hang
sau khi thanh vién hét han bao hiém chi phi cham séc mét.

- thiét bi hé tro thi lwe dwéi chuén; huan luyén chinh thi hodc cham séc mat hodc bat ky xét nghiém lién quan nao.

- trong kinh khéng ké don.

- thay thé hoac stra chiva trong kinh/gong kinh bi m4t hodc héng ngoai trir theo chu ky théng thudng.

- bAt ky 1an kham mét ho&c kinh diéu chinh nao theo yéu cdu clia ngwoi st dung lao dong nhw didu kién lam viéc.

- diéu tri y t& hodc phau thuat mét.

- trong kinh trang pha; trong kinh c& I&n (vwot qua 71 mm); trong kinh chuyén mau theo anh sang; canh danh béng;
I&p phi UV-400 va mét cét, cling cac loai mau khéng phai mau dac.

Danh sach day du cac ngoai & va gi¢i han cé thé dwoc tim thdy trong Phan Gigi Han va Bang Tha Thuat Cham Séc Méat
trong Gidy Chirng Nhan Bao Hiém.

Danh sach day dd cac ngoai lé va gi¢i han cé thé dwoc tim thay trong Phan Gidi Han va Bang Tha Thuat Nha Khoa trong
Gidy Chirng Nhan Béo Hiém. Cac chwong trinh khong ¢ sén tai Massachusetts, New Mexico hoac cho cac nhom cé duéi
50 nhan vién du didu kién tai Washington. Thiét k& chwong trinh c6 thé khac nhau gitra céc tiéu bang va phai tuan theo quy
dinh riéng cua tirng tiéu bang. D& cé danh sach day du cac Gigi Han va Ngoai L&, vui ldng tham khao gidy ching nhan cla
ban. Tai liéu nay khdng ap dung tai New Mexico. Tat ca cac chwong trinh déu dwoc bao lanh bdi Ameritas Life Insurance
Corp. (Ameritas Life) hodc Ameritas Life Insurance of New York (Ameritas Life of New York). San Phdm Nha Khoa va Thi
Luc (9000 Rev. 03-16 hoac 9000 NY Rev.03-15) c6 thé c6 ngay khac nhau tly tiéu bang. Ameritas va biéu twong bo rirng
la thwong hiéu dich vu hay con goi la thwong hiéu dich vu da dang ky cta Ameritas Life, cong ty lién két Ameritas Holding
Company hodac Ameritas Mutual Holding Company.
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